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Onze vaste medewerkers Felix en René gingen doordeweeks tussen 4-5 dagen bemanning op 
zeeschepen bezoeken. Per dag bezochten zij tussen 1 en 4 schepen per persoon. Dit gebeurde in de 
Rotterdamse havens en, met uitzondering, in Moerdijk en Dordrecht. De vrijwilliger Wout deed dit 
meestal een keer per week. Johan en Michiel kwamen begin van het jaar als vrijwilligers erbij. Michiel 
intensiveerde zijn tijd voor de zeemannen door een stage van 4 maanden met de vaste 
medewerkers. Ze hielpen allemaal de zeemannen geestelijk en praktisch, waar mogelijk. Contact met 
collega’s vanuit andere havens en met zeemannen via sociaal media was ook een belangrijk 
onderdeel ervan.  

Er werden presentaties in kerken en op bijbelscholen gegeven om aandacht te geven aan het werk 
en de situatie van de zeemannen.  

Ook werd SCFS vertegenwoordigt bij samenkomsten van “ICMA” en het “port welfare committee” 
om het welzijn van zeemannen te verbeteren.  

Vanwege de verkoop van het pand dat de stichting als kantoor en opslag huurde, moesten de 
medewerkers het gebouw voor april leegmaken. De spullen mochten bij vrienden van de stichting op 
korte termijn tijdelijk opgeslagen worden.  Een zoektocht voor een nieuw gebouw begon.  

Aan het einde van het jaar werden rond 2000 kerstpakketten aan zeelieden uitgedeeld.  

 

 


